REGULAMIN SZKOLNY

Regulamin szkolny okresla prawa i obowiazki ucznia, zawiera zasady przyznawania
nagrod i udzielania kar, zasady i kryteria usprawiedliwiania nicobecno$ci uczniow w szkole.

(Szczegotowe kryteria ustalania oceny z zaje¢ edukacyjnych oraz oceny zachowania
znajduja si¢ w Wewngtrzszkolnych zasadach oceniania).

| Prawa ucznia
1. Uczen ma prawo do:

1) opieki i bezpiecznych warunkow pobytu,

2) korzystania ze wszystkich pomieszczen i urzadzen w zespole zgodnie z ich
przeznaczeniem i w mys$l obowigzujacych regulamindw,

3) utozonego zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej tygodniowego rozktadu
lekeji,

4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

5) poszanowania godno$ci osobistej,

6) zachowania w tajemnicy jego probleméw i spraw pozaszkolnych powierzonych
w zaufaniu,

7) swobodnego wyrazania opinii i pogladow, o ile nie naruszajg one dobra osobistego
innych oséb,

8) nietykalnos$ci osobistej,

9) otrzymania peinej informacji na temat zakresu wymagan edukacyjnych, zasad
I Kryteridow oceniania oraz promowania,

10) rozwijania swoich zainteresowan, zdolnosci i talentow,

11) reprezentowania zespotu w olimpiadach, konkursach i zawodach,

12) korzystania z roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej i materialnej,

13)wptywu na zycie zespolu poprzez dziatalnos¢ samorzadowsg i zrzeszanie si¢
W organizacjach,

14) systematycznej, jawnej i umotywowanej oceny wiedzy i umiejetnosci,

15) egzaminu poprawkowego, klasyfikacyjnego i sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci
ucznia (szczegOtowe zasady ubiegania si¢ 0o wymienione egzaminy zawarte sg
w Wewnatrzszkolnych zasadach oceniania),

16) otrzymania informacji o swoich prawach.

2. W przypadku naruszenia praw ucznia moze on ztozy¢ skarge do: wychowawcy, pedagoga
szkolnego (zespolu wychowawczego) lub organow zespotu.
3. Informacja o prawach ucznia jest przekazywana w formie:
1) zapoznania przez wychowawce na poczatku roku szkolnego,
2) publikacji znajdujacej si¢ w bibliotece szkolnej zespotu.
Il Obowiazki ucznia

1. Obowigzkiem ucznia jest:

1) dbanie o zdrowie i bezpieczenstwo wlasne oraz kolezanek i kolegow,
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2) przestrzeganie zasad bhp, regulamindéw pracowni, instrukcji obstugi urzadzen i sprzetu
szkolnego,

3) okazywaé szacunek uczniom, nauczycielom i innym pracownikom na terenie zespotu
i poza nim,

4) dbac o pigkno mowy ojczystej i kulturg zachowania,

5) przestrzegaé zasad wspolzycia spolecznego, przeciwstawiaé si¢ zachowaniom
aspotecznym,

6) szanowac wolno$¢ i godnos¢ osobistg drugiego cztowieka,

7) pielggnowac tradycje zespotu i dbac o jego dobry wizerunek,

8) przestrzega¢ dyscypliny, punktualnego przychodzenia na zajecia, rzetelnego petnienia
dyzuréw uczniowskich, nie opuszczania terenu szkoty w czasie zaj¢é i przerw

9) bra¢ aktywny i tworczy udzial w zajeciach edukacyjnych oraz systematycznie
przygotowywac si¢ do nich,

10) aktywnie uczestniczy¢é w organizowanych przez zespo6t uroczystosciach, konkursach
I zawodach,

11) usprawiedliwia¢ wedlug ustalonych zasad nieobecno$ci na zajeciach edukacyjnych.
(patrz punkt V),

12)dba¢ o higiene wtasnego ciata oraz o schludny i estetyczny wyglad (nosi¢ odpowiedni
strdj w zaleznosci od petionych funkcji i okolicznosci),

13) wytaczy¢ telefon komorkowy lub inne urzadzenie elektroniczne przed rozpoczgciem
danej lekcji. Zaje¢ lekcyjnych nie wolno nagrywaé, filmowac ani fotografowac bez
zgody nauczyciela.

14) nie stosowac uzywek (uczen - rowniez pelnoletni — nie pali tytoniu, nie pije alkoholu,
nie zazywa narkotykoéw i1 innych srodkéw odurzajacych na terenie zespotu i poza nim,

15) dbac o czystos¢ i porzadek na terenie szkoty,

16)dba¢ o mienie szkoty, przeciwdziata¢ celowym zniszczeniom oraz naprawi¢ lub
pokry¢ koszty naprawy zniszczonego przez siebie mienia,

17) pozostawia¢ w szatni wierzchnie ubrania,

18) podporzadkowac si¢ zarzadzeniom i regulaminom zespotu.

Informacja o0 obowigzkach ucznia jest przekazywana w formie:
1) zapoznania przez wychowawce na poczatku roku szkolnego,
2) publikacji znajdujacej si¢ w bibliotece szkolnej zespotu.

I11 System wyrézniania uczniow za osiagniecia w konkursach i zawodach sportowych

Uczen moze by¢ nagrodzony za:

1) bardzo dobre wyniki w nauce,

2) wzorowa postawe, za szczegolnie wyrdzniajace si¢ zachowanie,

3) wzorowg frekwencje,

4) osiagnigcia w olimpiadach, konkursach i1 zawodach,

5) aktywng dziatalno$¢ na rzecz zespotu i srodowiska.

Uczen moze zosta¢ nagrodzony w nastepujacy sposob:

1) pochwalg wychowawcy wobec uczniow klasy,

2) pochwalg dyrektora zespotu wobec spotecznosci szkolnej,

3) nagroda ksigzkowa, rzeczowg lub pieniezna,

4) dyplomem uznania dla ucznia,

5) listem pochwalnym wychowawcy lub dyrektora zespotu wystosowanym do rodzicow
ucznia,
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nagroda przyznang przez wladze panstwowe, o$wiatowe, instytucje i organizacje
mtodziezowe lub instytucje pozarzadowe.

Konkursy szkolne - szczegotowe zasady nagradzania:

1)
2)
3)
4)

5)

za zajecie | miejsca: nagroda ksigzkowa lub rzeczowa,

za zajecie |, I, 11l miejsca wyroznienie na apelu szkolnym,

za zajecie |, 11, 111 miejsca: dyplom dla ucznia,

za zajecie I, II, III miejsca: ocena bardzo dobra Iub celujaca z przedmiotu
konkursowego,

uwzglednienie udziatu uczniow, ktorzy zajeli 1, II, Il miejsce w konkursie, przy
wystawianiu oceny zachowania.

Konkursy przedmiotowe oraz zawody sportowe (ogolnopolskie, okrggowe, wojewodzkie,
regionalne, rejonowe, powiatowe) - szczegdtowe zasady nagradzania:

1)

2)
3)

4)

za zajecie | miejsca: nagroda ksigzkowa lub rzeczowa, dyplom dla ucznia oraz list
pochwalny dla rodzicow,

za zajecie |, I, 11l miejsca: wyroznienie na apelu szkolnym,

za zajecie I, II, III miejsca: ocena bardzo dobra lub celujaca z przedmiotu
konkursowego,

uwzglednienie udziatu ucznidéw, ktorzy zajeli I, 11, III miejsce w konkursie, przy
wystawianiu oceny zachowania,

Nagrody z okazji zakonczenia roku szkolnego:

1)

2)

klasy promocyjne:

a) nagroda ksigzkowa lub rzeczowa za najwyzsza srednig w klasie,

b) nagroda ksigzkowa lub rzeczowa za wzorowe zachowanie,

c) nagroda ksigzkowa lub rzeczowa za najwyzsza frekwencje w Klasie,

d) nagroda ksigzkowa lub rzeczowa za szczegodlnie wyrdzniajacg i wielokrotng
aktywno$¢ oraz zaangazowanie w zycie klasy lub szkoty,

e) dyplom dla ucznia oraz list pochwalny dla rodzicow za zaangazowanie w zycie
klasy lub szkoly, za godne reprezentowanie szkoty na zewnatrz,

f) dyplom dla ucznia za wzorowe czytelnictwo.

klasy konczace naukg:

a) nagroda ksigzkowa lub rzeczowa dla ucznia z najwyzsza $rednig w klasie,

b) nagroda ksigzkowa lub rzeczowa za wzorowe zachowanie,

c) nagroda ksigzkowa lub rzeczowa dla ucznia z najwyzsza frekwencja w klasie,

d) nagroda ksigzkowa lub rzeczowa za udzial w olimpiadach lub zawodach
sportowych na szczeblu centralnym,

e) nagroda ksigzkowa lub rzeczowa za szczegdlnie wyrdzniajacg i wielokrotng
aktywno$¢ oraz zaangazowanie w zycie klasy lub szkotly,

f) nagroda ksigzkowa oraz dyplom dla ucznia za wzorowe czytelnictwo,

g) statuetka za bardzo dobre wyniki w nauce i wzorowe lub bardzo dobre
zachowanie,

h) statuetka za szczegOlnie wyrdzniajaca 1 wielokrotng aktywno$¢ oraz
zaangazowanie w zycie klasy lub szkoty,

i) list pochwalny dla rodzicow oraz dyplom dla ucznia za godne reprezentowanie
szkoty w konkursach przedmiotowych i zawodach sportowych,

j) list pochwalny dla rodzicow oraz dyplom dla ucznia za zaangazowanie w zycie
klasy lub szkoty.

6. Osiggnigcia uczniow eksponowane sg w wyznaczonych do tego miejscach na terenie
szkoty, w kronice szkolnej oraz na stronie internetowej zespotu.



IV System udzielania kar

1. Uczen moze by¢ ukarany za:

o oA
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1) naruszenie godnosci osobistej lub nietykalnosci cielesnej wobec ucznidw, nauczycieli
lub innych oséb dorostych,

2) wywieranie szkodliwego wpltywu na zdrowie psychiczne lub fizyczne ucznidw,
nauczycieli lub innych 0so6b dorostych,

3) lekcewazacy stosunek do innych ucznidéw, nauczycieli i innych pracownikow szkoty,

4) zastraszanie, wymuszanie, stosowanie przemocy fizycznej,

5) posiadanie, zazywanie lub rozprowadzanie alkoholu, papierosow, narkotykow
lub innych $§rodkéw odurzajgcych na terenie szkoty,

6) nieusprawiedliwione nieuczgszczanie ucznia do szkoty,

7) fatszowanie dokumentow,

8) przywlaszczenie badZ zniszczenie mienia zespotu, uczniéw, nauczycieli lub innych
0sob dorostych,

9) nieprzestrzeganie obowigzkoéw ucznia okreslonych w statucie zespotu,

10) nieprzestrzeganie i namawianie innych uczniow do lekcewazenia postanowien statutu
oraz regulaminéw obowigzujacych w zespole.

Uczen moze zosta¢ ukarany w nastgpujacy sposob:

1) upomnieniem wychowawcy,

2) upomnieniem zespolu wychowawczego,

3) ostrzezeniem zespotu wychowawczego,

4) nagang zespotu wychowawczego,

5) upomnieniem dyrektora zespotu,

6) ostrzezeniem dyrektora zespotu,

7) nagang dyrektora zespotu,

8) przeniesieniem do innej rownoleglej klasy,

9) przeniesieniem do innej szkoty,

10) skresleniem z listy uczniéw, na zasadach okreslonych w § 39 Statutu Zespotu.

W zespole obowiazuje gradacja kar, jedynie w przypadkach szczegdlnych, gdy jest

to niezbedne ze wzgledu na ochrong zdrowia 1 zycia ludzkiego, bezpieczenstwo uczniow

I ochrong waznego interesu spotecznego, powyzsza gradacja kar nie obowiazuje.

Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popelnionego uchybienia.

Zespot wychowawczy informuje rodzicOw o natozonej na ucznia karze.

Tryb odwotywania si¢ od natozonej kary jest nastepujacy:

1) wniosek do dyrektora zespotu o ponowne rozpatrzenie natozonej kary na ucznia moga
wnie$¢ rodzice ukaranego ucznia lub petnoletni ukarany uczen w terminie 7 dni
od otrzymania informacji o natozonej karze,

2) dyrektor zespotu rozpatruje wniosek w terminie 14 dni od jego wniesienia
po konsultacji z wychowawcg i zespotem wychowawczym,

3) decyzja dyrektora zespotu jest ostateczna.

Rzecznikami obrony ucznia s3 wychowawca lub pedagog szkolny (lub inny nauczyciel

wskazany przez ucznia).

V Zasady i kryteria usprawiedliwiania nieobecnosci uczniow w szkole

Zasady usprawiedliwiania przez wychowawce nieobecno$ci ucznia:
1) rodzice informuja wychowawce osobi$cie lub telefonicznie w dniu nieobecno$ci
ucznia w szkole o przyczynach tejze nieobecnosci,



2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

wychowawca zawiadamia rodzicow o nieobecnos$ci ucznia w SzKole, najpdzniej
W trzecim dniu jego nieobecnosci,

usprawiedliwianie przez wychowawce absencji ucznia odbywa si¢ na podstawie
zwolnien lekarskich, pism urzgdowych, usprawiedliwien pisanych przez rodzica lub
usprawiedliwien osobiscie przez niego zglaszanych (w tym réwniez droga
telefoniczng),

uczen ma obowigzek dostarczy¢ usprawiedliwienie swojej nieobecnosci na najblizszej
godzinie wychowawczej, najpdzniej w ciggu tygodnia,

uczen, ktory uczestniczy w czasie zajg¢ lekcyjnych w pozaszkolnych imprezach
kulturalnych lub sportowych, ktéorych organizatorem nie jest zespot, ma obowigzek
wczesniej powiadomi¢ o tym wychowawce 1 przedlozy¢ pismo informacyjne od
organizatora imprezy,

jezeli nieobecno$¢ nie zostanie usprawiedliwiona w wyznaczonym terminie,
wychowawca natychmiast powiadamia o tym fakcie rodzicow,

informacja o absencji ucznia jest przekazywana telefonicznie, listownie lub
wychowawca wzywa rodzica do szkoty w celu przeprowadzenia rozmowy
indywidualnej,

ucznia moze zwolni¢ z zaje¢ lekcyjnych dyrektor zespotu lub wychowawca. Jesli
wychowawca jest nieobecny, to zwolnienia udziela nauczyciel, majacy aktualnie
lekcje ze zwalniajacym si¢ uczniem; nauczyciel odnotowuje fakt zwolnienia ucznia
w dzienniku lekcyjnym.

Niska frekwencja uczniéw kwalifikuje klas¢ do wnikliwej analizy, ktorej dokonuje
wychowawca klasy.

Opracowal zespot w sktadzie:
Magdalena Lasowa
Bernardeta Kozicka

Marta Paszkiewicz



